
 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о режиме занятий обучающихся (слушателей) 

в Обществе с ограниченной ответственностью  

«Охрана труда - КОНСАЛТИНГ» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Краснодар 

2025 год 

ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

«ОХРАНА ТРУДА - КОНСАЛТИНГ» 

(ООО «ОтК») 

 

 

 

РАССМОТРЕНО 

на Педагогическом совете 

ООО «Охрана труда – КОНСАЛТИНГ» 

Протокол №7 от 29 августа 2025 года 

 УТВЕРЖДАЮ  

Директор 

ООО «Охрана труда – КОНСАЛТИНГ» 

____________________ Л.А. Гайкалова 

Приказ №1/01.09.25П 

«01» сентября 2025 года  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 



2 

 

 

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение о режиме занятий (далее Положение) обучающихся в 

Общество с ограниченной ответственностью «Охрана труда - КОНСАЛТИНГ» (далее 

ООО «ОтК») устанавливает режим занятий для освоения образовательных программ, 

реализующих в ООО «ОтК». 

 1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации; Трудовым кодексом Российской Федерации; Федеральным 

законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  Приказом Министерства Просвещения РФ от 27 июля 

2022 года №629 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным 

программам»; Приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 24 марта 2025 г. №266 «Об утверждении порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»; Приказом Министерства просвещения РФ от 26 

августа 2020 года №438 «Об утверждении порядка организации осуществления 

образовательной деятельности по основным программам профессионального 

обучения»;  Постановлением Правительства Российской Федерации от 11 октября 

2023 г. №1678 «Об утверждении правил применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ»; Санитарно-эпидемиологическими требованиями, Уставом и локальными 

нормативными документами ООО «ОтК». 

 1.3. Настоящее Положение является обязательным к исполнению всеми 

участниками образовательных отношений ООО «ОтК». 

 

II. РЕЖИМ ЗАНЯТИЙ 

 2.1. Прием обучающихся (слушателей) и обучение в ООО «ОтК» 

осуществляется в течение всего календарного года. 

 2.2. Учебный процесс в ООО «ОтК» регламентируется следующими 

документами: 

 образовательной программой обучения; 

 учебным планом; 

 графиком учебного процесса; 

 расписанием занятий. 

 2.3. Формы получения образования и срок обучения устанавливаются 

программой обучения, утвержденной директором ООО «ОтК». 

 2.4. Обучение по индивидуальному учебному плану в пределах осваиваемой 

программы осуществляется в порядке, установленном локальным актом ООО «ОтК». 

2.5. Режим занятий обучающихся (слушателей) установлен в соответствии с 

реализуемыми образовательными программами и   нормами Санитарных правил. 

 2.6. ООО «ОтК» самостоятельно организует образовательный процесс, 

выбирает формы, методы и средства обучения, создает необходимые условия 

обучающимся (слушателям) для успешного освоения ими образовательных программ. 

2.7. В ООО «ОтК» установлены следующие виды учебных занятий и учебных 

работ: лекции, практические и семинарские занятия, вебинары, практическое 

обучение на производстве, мастер-классы, тренинги, выездные занятия, консультации 
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и другие виды учебных занятий и учебных работ, определённые учебным планом. 

Виды учебных занятий могут дополняться и комбинироваться. 

2.8. Для всех видов занятий установлен академический час 

продолжительностью 45 (сорок пять) минут. Максимальный объем учебной нагрузки 

составляет 40 академических часов в неделю, включая все виды аудиторной и 

внеаудиторной учебной нагрузки. Объем максимальной аудиторной нагрузки не 

более 8 академических часов в день. 

2.9. Режим работы ООО «ОтК»: с 8.30 до 17.00. Перерыв с 12.00 до 12.30. 

Выходные и праздничные дни соответствуют производственному календарю на 

текущий год. Занятия начинаются не ранее 08.30 часов и заканчиваются не позднее 

16.00 часов. Между учебными занятиями устанавливается перерыв 

продолжительностью 10 минут. Продолжительность перерыва составляет 30 минут 

(Приложение №1 к настоящему положению). 

 2.10. Численность обучающихся (слушателей) одной учебной группы по очной, 

очно-заочной формам обучения составляет не более 15 человек. При реализации 

программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий численность обучающихся группы не ограничивается. При 

необходимости для проведения учебных занятий определенного вида учебная группа 

может делиться на подгруппы. 

  

III. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

3.1. Настоящее Положение вступает в силу со дня утверждения директором 

ООО «ОтК». 

3.2. Положение размещается в открытом доступе на официальном сайте ООО 

«ОтК»  http://ohranatrudakrd.ru/  в сети «Интернет». 

3.3. При изменении требований законодательства Российской Федерации, 

директор ООО «ОтК» обеспечивает разработку и реализацию комплекса мер по 

актуализации настоящего Положения. 
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Приложение №1 к  

Положению о режиме занятий 

 
                                                                                                         

Расписание учебных занятий в ООО «ОтК» 

 

№ п/п 

занятия 

Время  Перемена, мин. 

1 8
30

-09
15

 10 

2 09
25

-10
10

 10 

3 10
20

-11
05

 10 

4 11
15

-12
00

 10 

Обеденный перерыв с 12.00 до 12.30 

5 12
30

-13
15

 10 

6 13
25

-14
10

 10 

7 14
20

-15
05

 10 

8 15
15-

16
00

 10 
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