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ОПИСАНИЕ  
ПРОГРАММЫ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ (ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ) 

«ПРЕДАТТЕСТАЦИОННАЯ ПОДГОТОВКА ЭКСПЛУАТАЦИИ 

ЭЛЕКТРОУСТАНОВОК ПОТРЕБИТЕЛЕЙ РЕМОНТНОГО ПЕРСОНАЛА   

(2 ГРУППА ЭЛЕКТРОБЕЗОПАСНОСТИ ДО 1000В)» 

 

Дополнительная профессиональная программа повышения 

квалификации «Предаттестационная подготовка эксплуатации 

электроустановок потребителей ремонтного персонала   (2 группа 

электробезопасности до 1000В) разработана в целях реализации требований 

Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 15 декабря 2020 г. 

№ 903н «Об утверждении Правил по охране труда при эксплуатации 

электроустановок», Приказа Министерство энергетики Российской 

Федерации от 12 августа 2022 г. №811 «Об утверждении правил технической 

эксплуатации электроустановок потребителей электрической энергии», в 

соответствии с обязательными требованиями Федерального закона от 

29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказа 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 24 

марта 2025 г. №266 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам», Постановления Правительства РФ от 11.10.2023 №1678 «Об 

утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ». 

Реализация дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации ориентирована на компетентностный подход, призванный 

устанавливать соответствие между требованиями к подготовке специалиста 

(его компетентности в соответствии с предъявляемыми требованиями), 

содержанием дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации и результатами обучения. 

Программа регламентирует цели, планируемые результаты обучения, 

формы аттестации, условия и технологии реализации образовательного 

процесса. Включает в себя учебный, календарный план, оценочные и 

методические материалы, обеспечивающие реализацию образовательной 

деятельности. 
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Цель реализации программы. 

Целью обучения по Программе является приобретение слушателями 

необходимых знаний для их применения в практической деятельности в сфере 

обеспечения электробезопасности. 

Областью профессиональной деятельности слушателя, прошедшего 

обучение по дополнительной профессиональной программе повышения 

квалификации, является: обеспечение электробезопасности. 

Объектом профессиональной деятельности обучающихся (слушателей), 

освоившим программу, являются: объекты электробезопасности. 

 

Категория обучающихся (слушателей) и требования к поступающим. 

Требование к образованию – к освоению образовательной программы 

допускаются лица имеющие среднее профессиональное и (или) высшее 

образование. 

Категория обучающихся (слушателей):  работники из числа 

электротехнического, электротехнологического и неэлектротехнического 

персонала организаций независимо от организационно-правовых форм 

последних, занятые техническим обслуживанием электроустановок, 

проводящие в них оперативные переключения, организующие и 

выполняющие строительные, монтажные, наладочные, ремонтные работы, 

испытания и измерения, а также осуществляющие управление 

технологическими режимами работы объектов электроэнергетики и 

энергопринимающих установок потребителей. 

Медицинские ограничения, регламентированные Перечнем  

противопоказаний Министерства здравоохранения Российской Федерации. 

Периодическое обучение должно проводиться не реже одного раза в 5 

лет. 

 

Нормативный срок обучения. 

Трудоемкость по программе обучения составляет 40 часов, включая все 

виды аудиторной самостоятельной учебной работы обучающегося 

(слушателя), промежуточную и итоговую аттестацию. 

Срок обучения – 5  рабочих дней. 

 

Режим занятий 

Учебная нагрузка устанавливается не более 40 академических часов в 

неделю, включая все виды аудиторной и практической учебной работы, не 

более 8 часов в день. 

Продолжительность одного (академического) учебного часа обучения 

составляет 45 минут. 

Режим занятий, согласно утверждённому расписанию занятий в ООО 

«ОтК». 
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Формы обучения 

Программа реализуется в следующих формах: очная, очно-заочная, 

заочная с применением электронного обучения и (или) дистанционных 

образовательных технологий. 

Очная – обучение с отрывом от производства, которое предполагает 

обязательное посещение аудиторных занятий (лекций, практических занятий, 

промежуточной и итоговой аттестации), проходящих по расписанию, 

утвержденному директором ООО «ОтК». 

Очно-заочная - обучение с отрывом от производства, которое 

предполагает обязательное посещение аудиторных занятий (лекций, 

практических занятий, промежуточной и итоговой аттестации), а также часть 

занятий которое предполагает освоение лекционного и практического 

материала (аудиторного материала) слушателем в рамках внеаудиторной 

(самостоятельной работы) в режиме on-line в системе электронного обучения 

на образовательной платформе «СДО». 

Заочная – обучение без отрыва от производства, которое предполагает 

освоение лекционного и практического материала (аудиторного материала) 

слушателем в рамках внеаудиторной (самостоятельной работы) в режиме off-

line в системе электронного обучения на образовательной платформе «СДО», 

в объеме, предусмотренном для очной формы обучения. 

 

Форма проведения итоговой аттестации 

Содержание Программы повышения квалификации определяется 

учебным планом и календарным учебным графиком программы дисциплин 

(модулей), требованиями к итоговой аттестации и требованиями к уровню 

подготовки лиц, успешно освоивших программу. 

Текущий контроль знаний проводится в форме наблюдения за работой 

слушателей и контроля их активности на образовательной платформе, 

проверочного тестирования. 

Промежуточный контроль знаний, полученных слушателями 

посредством самостоятельного обучения (освоения части образовательной 

программы), проводится в виде тестирования. 

Итоговая аттестация по Программе проводится в форме тестирования 

и должна выявить теоретическую и практическую подготовку специалиста. 

Слушатель допускается к итоговой аттестации после самостоятельного 

изучения дисциплин Программы в объеме, предусмотренном для 

обязательных самостоятельных занятий, и подтверждения самостоятельного 

изучения сдачей поурочных тестов. Для реализации Программы задействован 

следующий кадровый потенциал: 

 Преподаватели учебных дисциплин — обеспечивается необходимый 

уровень компетенции преподавательского состава, включающий высшее 

образование в области соответствующей дисциплины Программы или высшее 

образование в иной области и стаж преподавания по изучаемой тематике не 

менее трех лет; использование при изучении дисциплин Программы 
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эффективных методик преподавания, предполагающих выполнение 

слушателями практических заданий. 

 Административный персонал — обеспечивает условия для 

эффективной работы педагогического коллектива, осуществляет контроль и 

текущую организационную работу. 

 Информационно-технологический персонал — обеспечивает 

функционирование информационной структуры (включая ремонт техники, 

оборудования, макетов иного технического обеспечения образовательного 

процесса, поддержание сайта ООО «ОтК»). 

       

Выдаваемый документ. 

 Лица, освоившие программу дополнительного профессионального 

образования (программу повышения квалификации) и успешно прошедшие 

итоговую аттестацию, получают: удостоверение о повышении квалификации 

установленного образца, выписку из протокола.  

Лицам, не прошедшим итоговую аттестацию или получившим на 

итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, 

освоившим часть программы и (или) отчисленным из ООО «ОтК» выдаётся 

справка об обучении или о периоде обучения по установленному образцу. 
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